
 

 

 

 

Geachte heer, mevrouw, 

Het wordt waarschijnlijk steeds lastiger voor u om voldoende en gekwalificeerd personeel 

te werven. Daarom is het van belang nieuwe doelgroepen voor de zorg op te leiden. 
Tijdens de bijeenkomst ‘Stimuleren van zij-instroom’ op donderdag 13 oktober 2011 

wordt u op de hoogte gebracht van mogelijkheden om dit te doen. De bijeenkomst wordt 

georganiseerd door de partijen binnen het Servicepunt Zorg Utrecht.  
 

Programma 

Gertjan Philippart, bedrijfsadviseur van Calibris, komt het project Welslagen toelichten. Bij 

Welslagen worden werkzoekenden zonder startkwalificatie voor de zorgsector, volgens 

een doordacht concept, voorbereid op en begeleid naar instroom in reguliere opleidingen 

in de zorg op niveau 3. Gertjan licht de opzet van dit Calibris-project, de werkwijze en de 

resultaten toe, samen met een werkgever die ervaring heeft met Welslagen.  

 

PostNL heeft, samen met de VGU, in 2009/2010 een project uitgevoerd waarin 

medewerkers van PostNL die overtallig werden, middels een maatwerktraject werden 

begeleid naar leerwerktrajecten in de gehandicaptenzorg. De opzet van dit project wordt 

toegelicht door Daisy Pasterkamp-Elliot, Jobcoach van Mobility bij PostNL. Ook zal zij 

aangeven wat de huidige instrumenten zijn waarmee PostNL haar medewerkers (en 

zorgwerkgevers) faciliteert om de overstap naar de zorgsector te kunnen maken. 

 

Verdere bijdragen worden geleverd door Yunio Kraamzorg en Kijk op zorg.  

 

Datum en locatie 

De bijeenkomst vindt plaats op donderdag 13 oktober van 11.30 tot 14.15 uur bij Locatie 

78, Burg.van der Weijerstraat 78, 3981 EK Bunnik. Na de inloop start het officiële 

programma om 12.00 uur en duurt tot 14.15 uur. 

 
Aanmelding 

Deelname is gratis. Voor een lunch wordt gezorgd. U kunt zich aanmelden via 

secretariaat@utrechtzorg.nl onder vermelding van uw naam, organisatie, e-mailadres en 

telefoonnummer tot en met 30 september a.s.. Indien u na aanmelding niet op de 

bijeenkomst komt, zijn wij genoodzaakt € 50,- administratiekosten in rekening te brengen. 

 

We hopen u te ontmoeten op 13 oktober. 

 

Met vriendelijke groet, Mede namens alle partijen die vertegenwoordigd zijn in het 

Servicepunt Zorg Utrecht, het Leerwerkloket Utrecht en het WGSP Kromme Rijn 

Heuvelrug 

 

Silvia Bunt       

Projectleider Servicepunt Zorg Utrecht 

 


